REUNIAO DE NEGOCIACAO DATAMEC

Rio de Janeiro, 16 de julho de 2007
Hora: 10h as 17h

Pela répresentagéa da Empresa
Renato Franco Corréa da Costa — Consultor JL.II‘idIG )
Cristiane Bordin — Datamec .-f:f-—~’/fr e N f-*“"
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Pela representacao dos trabalhadores , .

Célio Stemback Barbosa - FENADADOS

Claudio Barbosa (Rochinha) — Assessoria FENADAD
Sérgio da Silva Barros — SINDPD/RJ o il G
Claudio Luiz Jesuino — SINDADOS/MG  {llaar~cbtia |
Paulo Roberto de Oliveira — SINDPD/SP {f:ﬁ;—\k_:
Celso de Araujo Lopes Filho — SlNDADDSHBﬁ M Sl
Marcio Diniz Gomes — SINDPD/RJ .-~z e
Paulo Jager — Assessoria Dieese

PAUTA:

« ACT 2007/2008
REGISTRO DA REPRESENTACAO DA EMPRESA

Em relagdo as clausulas sociais, a empresa pretende renovar o acordo anterior,
mantendo as mesmas clausulas do instrumente 2006/2007, apenas com a
reducéo do periodo de complementagdo em decorréncia de afastamento de 12
para 06 meses e, em relagdo ao conveénio medico, pretende encontrar uma
alternativa para que possa manter o beneficio com custos compativeis. Assim,
apesar de entender que a escolha de fornecedores, a contribuicdo mensal, a co-
participacfo e a rede credenciada, ndo séo matérias objeto de acordo coletivo, a
empresa pretende apresentar & representagdo dos empregados, na proxima
reunido, as alternativas que entende vidveis para a manutengdo do beneficio da
assisténcia medica com a qualidade elevada.




Do ponto de vista econdmico a empresa concorda em aumentar sua proposta de
reajuste salarial para:

Salarios até R$ 3.000,00 — reajuste de 4%
Salarios entre R$ 3.000,01 e RS5.000,00 — reajuste de 3,5%
Salarios acima R$ 5.000,01 — reajuste de 3%

Em relacdo as demais clausulas econdmicas a empresa pretende manter os
valores previstos no Acordo Coletivo 2006/2007.

REGISTRO DA REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES

As propostas apresentam mudancas nos indices econémicos, mais ainda estao
longe da expectativa da categoria, queremos reajuste linear e aumento real.

No que se refere ao valor facial do tiquete refeigdo e o auxilio alimentacgao,
manter o valor atual € inaceitavel. Quanto as mudangas no plano de saude
reafirmamos nossa posicdo anterior, ndo aceitamos alteragbes gue venham
trazer prejuizos aos trabalhadores. Reafirmamos também o restante da nossa
pauta de reivindicagbes, que pela proposta da empresa foi toda rejeitada.
Solicitamos que a empresa na proxima reunido apresente suas argumentagdes
sobre essas rejeigbes para que possamos debater, pois elas foram construidas
nas nossas assembléias e representam os anseios da categoria.

REGISTRO DAS PARTES

Fica agendado para o dia 27 de julho de 2007, a partir das 10 horas, ©
prosseguimento das negociagdes.
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