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Categoria Prohssional: "?lh!’]ﬁDf}H SINDICA TO DOS TRABALHADORES E EMPRESAS £ ORGAOS
PUBLICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS ‘-?FR"JIQ,(}": DE INFORMATICA E SIMILARES DO
ESTADO DA BAHIACNPY 16.475.055/000 | 988000

Categoria Econfimica: STEELSERVICOS AUXII IARF’EITDA { SESAR—Secretarta de Sadide S0

Objetivo da recnido: Reseisio contratual / homologaches!!/

Numero de empregados alcangados: A

Mediador: Mério Diniz, Auditor Fiscal do Trabalho #8080

Resoltado: Abertos os trabalhos, presente as parles, upﬂs debates diversos foi lormulada a seguinte proposta
pele Mediador, a qual foi acatada pelas partes: 1) FGTS em atraso e mulla rescisbria: A empresa STEEL
recolherd até o dia 20 de setembro do corrente. os valores relativos a FOTS ¢ eventuais competéncias em alraso,
relativo aos trabalhadores vinculados ao contrato de prestagdo de servigo firmado com a SESAB. Neste mesmao
prazo iré gerar ¢ disponibilizar para o SINDADOS os Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho, chave de
Conectividade para saque dos depésitos, guias de seguro desemprego ¢ demais documentos necessarios a
homologagio da rescisiio dos contratos de trabalho. 2) Homologagdes; Efciuado os recolhimentos e demais
compromissos constantes do item primeiro, o SINDADOS efetuard as homologagbes das rescisdes, consignando
todas as ressalvas de lei; 3) Saldrios em atraso julho; Quanto aos saldrios do més de julho, a SESAB, wendo em
vista a CESSAD DE CREDITO ji consignada pela STEEL, efetuara dirctamente nas contas dos trabalhadores o
respective pugamento até o dia 25 do corrente: 4) Saldirios em atraso agosto: Quanto aos saldrios do més de
aposto, a SESAB ird apurar eventuais saldos restantes e, se for o caso, efetuard pagamentos a titulo de salarios de
agosto, até o limite dos valores disponiveis em favor da STEEL; 5) Papgamento de parcelas rescisorias e
demais obrigagies: Os célculos rescisorios deveriio ser apurados tendo em vista o pagamento ou ndo dos
salarios de agosto, multa do artigo 477 da CL7T e demais parcelas, gerando-se termo de rescisdo complementar,
caso necessario. Estas parcelas a empresa STEEL compromete-se a0 pagamento com recursos prgprios em tris
parcelas, vencendo respectivamente nos dias 20 de outubro, 20 de novembro e 20 de dezembro; 6) Informagics
adicionais: A SESAB compromete-se a informar a SRTE e ao SINDADOS, os valores porventura
remanescentes em favor da STEEL, apas os pazamentos de Tolhas salariais, bem como deverd inlormar quais as
caugdes ou coberturas mediante seguro existentes no contrato firmado com agquele Orgio ¢ a empresa STEEL. A
STEEL consigna também que havendo possibilidade de efetuar os pagamentos em condigdes mais vantajosas,
informard & SRTE e ao SINDADOS. O Mediador esclareceu que as condigdes mais vantajosas devem obedecer,
ainda assim, os prazos legais para pagamgalo das respectivas obrigagdes. Messas condigbes. o Mediador
designou uma nova reunido para o dia 05{10/3011, as 100G, para acompanhar o cumprimento do guanto
acordado. Nada muis havendo para constaf foi kvrado o presente Termo que vai assinado pelo Mediador ¢
demais participantes. AT
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